
ckfragen stehen Ihnen Bürgermeisterin Julia Wieland unter der Tel.
7979-902 bzw. E-Mail info@remchingen.de oder der stellvertretende

ungsamtsleiter, Herr Matthias Schüle, unter der Tel. 07232/7979-410 
Mail mschuele@remchingen.de gerne zur Verfügung.

Für Rückfragen stehen Ihnen Bürgermeisterin Julia Wieland unter der Tel.
07232/7979-902 bzw. E-Mail info@remchingen.de oder der stellvertretende
Rechnungsamtsleiter, Herr Matthias Schüle, unter der Tel. 07232/7979-410 
bzw. E-Mail mschuele@remchingen.de gerne zur Verfügung.

Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit 
eine/n

Leiter/in des 
Rechnungsamts 
(m/w/d)

Gemeinde 
Remchingen

Wir  suchen S ie !

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 18. Oktober 2026 
an info@remchingen.de oder postalisch an die
Gemeinde Remchingen | San-Biagio-Platani-Platz 8 | 75196 Remchingen

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:
Leitung des Rechnungsamts mit den Bereichen Allgemeine Finanz-
verwaltung, Liegenschaftsverwaltung, Steuern und Abgaben,
Gemeindekasse sowie dem Freibad, dem Forst und dem Abwasser-
zweckverband mit insgesamt aktuell 23 Mitarbeiter/innen
Als Fachbediensteter für das Finanzwesen (gemäß § 116 GemO) eine
vorausschauende Aufstellung der Haushalts-, Wirtschafts- und Finanz-
planung sowie Haushaltsüberwachung und Vermögensverwaltung und
Erstellen der Jahresabschlüsse
Federführung im Satzungs-, Gebühren- und Beitragsrecht
Strategische Weiterentwicklung des Rechnungsamts
Kommunale Gremienarbeit

Was bringen Sie mit:
ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Verwaltungswirt/in bzw. 

        Bachelor oder Master of Arts - Public Management, ein Studium aus
        dem Bereich der Betriebswirtschaft, der Wirtschaftswissenschaften
        oder eine vergleichbare Qualifikation nach § 116 GemO 

fundierte Kenntnisse im Finanzbereich, insb. Erfahrungen mit SAP (SMART)
idealerweise mehrjährige Berufs- und Leitungserfahrung im öffentlichen
Dienst
ausgeprägte Personalführungs- und Kommunikationskompetenz
effiziente, zielorientierte Arbeitsweise sowie Durchsetzungsvermögen
vorausschauendes und wirtschaftliches Handeln 

Wir bieten Ihnen:
eine Führungsposition an zentraler Stelle mit hoher Verantwortung, 

        ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet sowie einen großen  
        Gestaltungspielraum 

bei entsprechender Qualifikation eine Besoldung bis A 14 oder
vergleichbar nach TVöD
bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
die sozialen Leistungen des öffentlichen Dienstes
Jobticket, Fahrradleasing sowie weitere Benefits

Die Gemeinde Remchingen (ca. 12.000 Einwohner/innen) liegt
verkehrsgünstig mit guter Anbindung an den ÖPNV zwischen den Zentren
Karlsruhe und Pforzheim und verfügt über eine sehr gute Infrastruktur. Mit
den gemeinde-eigenen Einrichtungen Altenpflegeheim, Kulturhalle und
weiterführende Schulen nimmt Remchingen auch Aufgaben für das Umland
wahr. Über 350 Mitarbeiter/innen sind derzeit für die Gemeinde tätig. Der
Haushaltsplan 2027 wird aktuell von einem externen Kämmerer erstellt. Die
Jahresabschlüsse sind ebenfalls in Bearbeitung.
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